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VISTO: 2l Memeorandum N°© 738-2000 /GOBRFG.IIVCA /PR, ¢ Informe N9
068-209-GOB.REG.HVCA-GGR; v,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 1917 de 1a Constitucion Polinca del 1stado, concordante con ¢l
Articuke 2 de la Ley Organica de los Gobiernos Regionales, prevé que los Gobiernos Regionales gozan de
autonomia politica, eccondmica v administrativa en Jos asuntos de su competencia:

Que, por otro lado, el Arriculo 21 inciso €) de fa Lev € Jrgdnica de los Gobiernos
Regionzales establece que el Presidente Regional tene fa arribucion de nombiar v cesar a los funcionanos de
conflanza

Queg mediante Ordenanza Regionad N 138/ GOBRREGHVCA/CR del 28 de
agosto del 2000, se aprobd {a nueva lsrructura Ohrganica, o] Reelamento de Organizacion v lunciones
5 4 A !
(RO} v el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) de ta Gerencla Sub Regional de Tavacaja, organo
desconcentrado  del Gobierno  Regional Fuancavelica, documento  séonico-normative: de gestion

g {

mstirucional que contiene los cargos previstos como necesarios para ¢l normal funcionanucenro en base a la
nueva estructura organizacional;

Que, asimismo, mediante Resoluciones Gereneiles Generales Regionales N© 271
2009/GOB.REG.HVCA /GGR del 19 de seriembre del 2000 v NU350-2000 /GORBREGHVCA /GGR del
06 de noviembre del 2009, se aprobo ol Cuadro Nominativo de Personal CND y Presupucesto nalitneo de
Personal PAP, respectivamente, de la Gerencia Sub Regional de Tavacaja del Gobierno Regional
Huancavelica,

Que. estando a los documentos de gestion seaabidos, la Presidencia Re gional

conforme a sus atribuciones establecidas por I ] ev, realiva las acciones de personal a que se contrae la parie
resolutiva, a fin garantizar una adecuada geston éenico administrativa en la Gerencia Sub Regional de
Tayacaja, conforme a la propuesta presentada mediange Informe NTO68-2009 GOB.REGHVCA-GGR:

Dre conformidad a lo dispuesti por ol Decreto Legislativa N© 276: Lev de Bases
de la Carrera Administrariva v Remuneraciones del Seetor Pablico v su Reglamento aprobadeo por Decreto

Supremo N* 005-90-PCN;

et Y Estando a lo dispuesto: v,

- Con visacion de la Gerencia General Regional, Gerencia Regional  de
Pl"ll'l(."ll‘]'ll{:t“.ll'n Presupuesto v Acondicionamiento Territorial, (Hicina Regional de Administracion v la
Oficina Regional de Asesoria Juridica;

Finuso de las atribuciones conferidas por la Constitucion Politica det Fstado, ] Ly
N® 27783: Ley de Bases de la Descentralizacion, Lev NY 27867 Lev Orgdnica de los Gobiernos Rcs_‘mmlu
v Ley N° 27902: Nodifieatorta de la Lev Organica de Gobicrnos Regionales:
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SE RESUELVE:
ARTICULO 1"- DAR POR CONCLUIDA ai 31 dc diciembre del 2000, 1a

designacion de Lina Arana De la Pefia ¢n ¢l cargo de Gerente Sub Regional de la Gerencta Sub Regional
de Tavacaja, efectuada mediante Resolucion Hjecutiva Regional NT 0022009/ GOBREG.HVCA/PR de
fecha 09 de encro del 20019,

ARTICULO 2°.- DESIGNAR a partir del 41 de enero del 2014, en ¢l cargo de
confianza del Gobicrno Regional | fuancavelica, con los derechos, ambuciones v rn.-spnnsnbilidadcs
inherentes al cargo, con reencion a su piaza de carrera, al personal que a conninuacion se detalla:

ORGANOQ ESTRUCTURADO PLAZA

CARGO CLASIFICADO N" NOMBRES Y APELLIDOS
GERENCIA SUB REGIONAL DE

TAYACAJA

hrector de Programa Secrorial 1 (183 ZARATE PALOMINO, Héclor

ARTICULO 3°.- Kl cgreso que orgine ¢l cumplimiento de a presente
Resolucidn sera afecrado al Grupo Genérico del Gasto 2.3: Personal v Obligaciones Sociales v Ispecifica
del Gasto 2.1.1. Rewibuciones v Complementos en Fieerivo, 2011 Personal Administratvo, 21111
Personal Administrativo, 2.1.11.12 Personal Adninistrative Nombrado (Regimen Publico), de la Unidad
Pjecutora: (02 Region Huaneavelica — Gereneia Sub Regional Tavacaja, l'uente de I“inancianienta 1t
Recursos Ordinarios, del Hjercicio Presupuestal vigente: debiendo la Oficina de Administracion de la
Gerencia Sub Regional de Tayacaja, efecruar las acciones administrativas que 4 tal ciecto correspondan
conforme 3 los documentos de gestion vigentes.

ARTICULQ 4°.- NOTIFICAR ¢l presente Aeto Admirustrativo alos QOrganos
Competentes del Gobierno Regional | Tuancavelica, Oficina de Desarrollo Humano, Gereneda Sub Regional
de Tavacaja, Direccién Regional Agraria ¢ Interesados, de acucrdo a lev.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.




